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Evento di formazione della durata di 10 ore

'IMPOSTAZIONE DELLATTIVITA DEL REVISORE LEGALE
ATTRAVERSO L'ANALISI DI UN CASO OPERATIVO

LA VIGILANZA DEL MINISTRO DEL MEF E DELLA CONSOB

ILPUNTO SUGLI AGGIORNAMENTI DEI REGOLAMENTI
e |l tirocinio e la formazione

* Le norme deontologiche e I'indipendenza

* |l controllo di qualita

PRINCIPIO DI REVISIONE (SA ITALIA) 250B - LE VERIFICHE DELLA REGOLARE TENUTA DELLA CONTABILITA
SOCIALE

LE VERIFICHE PERIODICHE DEL REVISORE

e Le indicazioni dell’ISA Italia 250B

» Cosa cambia rispetto all’approccio passato

* Il coordinamento delle attivita di verifica periodica con il lavoro di revisione contabile del bilancio
* Esemplificazioni pratiche di carte di lavoro e controlli

PRINCIPIO DI REVISIONE INTERNAZIONALE (ISA ITALIA) 300 - PIANIFICAZIONE DELLA REVISIONE
CONTABILE DEL BILANCIO

LA PIANIFICAZIONE DEL LAVORO SULLA BASE DI UN CASO OPERATIVO
e Overview del processo di revisione legale dei conti
* | documenti di riferimento della professione di ausilio per I’esecuzione delle verifiche
* |l rischio di revisione
* Introduzione del caso operativo
e La comprensione dell’impresa e del contesto in cui opera
e Carte di lavoro per il caso operativo in esame
* Lavalutazione preliminare del sistema di controllo interno
e Carte di lavoro per il caso operativo in esame
e L'analisi dei dati periodici per la determinazione dei rischi di revisione
e (Carte di lavoro per il caso operativo in esame
* |l concetto di significativita e le linee guida per la sua determinazione
e Carte di lavoro per il caso operativo in esame
* Le asserzioni di bilancio
* Le procedure obbligatorie
* La stesura della strategia di revisione
* (Carte di lavoro per il caso operativo in esame
* La stesura del programma di dettaglio
e Carte di lavoro per il caso operativo in esame

METODOLOGIA PER LA REVISIONE CONTABILE

L'OTTENIMENTO DI ELEMENTI PROBATIVI A SUPPORTO DEL GIUDIZIO DI REVISIONE

e Gli elementi probativi - Come ottenerli?

* La scelta del campione

¢ La selezione di voci specifiche

* L'uso di tecniche di campionamento professionale

* Esempio di unos di tecniche di campionamento nella selezione dei nominativi a cui inviare la richiesta di conferma del saldo
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Esempi di verifiche e di formalizzazione su alcune voci di bilancio del caso operativo
e Controlli sulle immobilizzazioni materiali
e Le verifiche tipiche: I’'esame delle movimentazioni e dei criteri di valutazione e ammortamento
e Esempio di programma di lavoro
* Carte di lavoro per il caso operativo in esame
e Controlli sulle immobilizzazioni immateriali e avviamento
e Le verifiche tipiche: i requisiti di pluriennalita e la corretta definizione del piano di ammortamento
e L'impairment test sull’avviamento
e Esempio di programma di lavoro
 Carte di lavoro per il caso operativo in esame
* Controlli sulle partecipazioni
e Le verifiche tipiche: verifica dell’esistenza, della corretta valutazione e della competenza
e L'impairment test sulle partecipazioni
e Carte di lavoro per il caso operativo in esame

La conclusione del lavoro e la relazione al bilancio
¢ Come documentare le criticita rilevate
e |l riesame degli elementi probativi
* Le procedure analitiche finali
¢ La redazione del memo di fine lavoro e la lettera di attestazione
e Lo standard di relazione
* | tipi di giudizio

A.2.27A  pRINCIPIO DI REVISIONE INTERNAZIONALE (ISA ITALIA) 570 - CONTINUITA AZIENDALE - VERS. AGGIORNATA

E—
1 ora LE VERIFICHE DEL REVISORE NELLE AZIENDE IN CRISI
La valutazione della sussistenza della continuita aziendale
* la differenza tra continuita aziendale e il presupposto della continuita aziendale
e Le criticita per la funzione di sindaco e revisore
e Gliindicatori di incertezza sulla continuita aziendale
* | comportamenti da adottare in presenza di incertezza sulla continuita aziendale
e | riflessi sul giudizio sul bilancio nel caso di insussistenza della continuita aziendale
e Esame di casi operativi ed effetti sul giudizio del revisore

A.2.25 PRINCIPIO DI REVISIONE INTERNAZIONALE (ISA ITALIA) 550 - PARTI CORRELATE

Le operazioni con parti correlate

1 ora * La definizione di parti correlate e I'ISA Italia 550
e Gli aspetti critici e gli obblighi di informativa
e Le verifiche del revisore
e Esame a discussione di un caso pratico per valutare le criticita nel controllo del revisore e del sindaco

PRINCIPIO DI REVISIONE INTERNAZIONALE (ISA ITALIA) 240 - LE RESPONSABILITA DEL REVISORE
A.2.7 RELATIVAMENTE ALLE FRODI NELLA REVISIONE CONTABILE DEL BILANCIO

== I rischio di frode
1 ora ¢ |l concetto di frode nella revisione legale
e Esame dei riflessi sulla natura e I"'ampiezza delle verifiche da effettuare
* | rapporti e le comunicazioni con gli organi di controllo e di governo
e | riflessi sulle attestazioni degli amministratori
e | riflessi sul giudizio al bilancio
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