
RAPPORTO DI LAVORO DEI DIRIGENTI

SEDI E DATE

Web

Il calendario completo di date e orari è disponibile in calce alla brochure.

PRESENTAZIONE

Il Seminario, organizzato da Centro Studi Lavoro e Previdenza, analizza, con approccio tecnico e operativo, i principali aspetti giuridici, contrattuali ed economici
del rapporto di lavoro dirigenziale, approfondendo le peculiarità che distinguono la figura del dirigente dalle altre categorie di lavoratori subordinati. Partendo dalla
nozione legale e contrattuale di dirigente, verranno esaminati i requisiti per la corretta qualificazione del rapporto, le clausole contrattuali maggiormente utilizzate e
le interazioni tra rapporto dirigenziale e cariche societarie.
Particolare attenzione sarà dedicata alla gestione economica del rapporto, con focus su retribuzione, sistemi incentivanti, polizze assicurative, attribuzione di
deleghe e responsabilità civili e penali del dirigente.

PROGRAMMA

Dirigente: nozione giuridica e caratteristiche del rapporto di lavoro

Elementi essenziali per la qualificazione del rapporto
Definizione di dirigente nella contrattazione collettiva
CCNL di riferimento 2026
Assunzione del dirigente: le tipologie contrattuali utilizzabili
Clausole accessorie nel contratto di lavoro dirigenziale
Rapporto di lavoro dirigenziale e cariche societarie (socio/amministratore)

Gestione contrattuale 2026 ed economica del rapporto di lavoro

Retribuzione dei dirigenti: elementi costitutivi e incentivi specifici
Compensi legati alla produttività
Polizze assicurative previste dai contratti collettivi 
Responsabilità civili e penali del dirigente
Attribuzione delle deleghe e delle procure al dirigente

Licenziamento del dirigente

Disciplina legale: giusta causa, licenziamento disciplinare e responsabilità
Risarcibilità del danno da licenziamento
Dirigenti e licenziamenti collettivi
Trattamento fiscale delle indennità risarcitorie per il licenziamento ingiustificato
Licenziamento del dirigente non apicale
Tutela convenzionale: giustificatezza e conseguenze economiche del recesso ingiustificato

CORPO DOCENTE

Riccardo Girotto
Consulente del Lavoro in Treviso

MATERIALE DIDATTICO

Attraverso l’utilizzo delle credenziali personali, il partecipante può accedere all'area clienti sul sito di Euroconference per visionare preventivamente e
stampare le slides.
Il materiale didattico viene fornito esclusivamente in formato PDF.

Tre giorni prima di ogni incontro formativo il partecipante riceve un promemoria contenente l’indicazione del programma dell'incontro, dei docenti e il link
all’area clienti dove è possibile visionare in anticipo il materiale.

PREZZO DI LISTINO

150,00 € + IVA ISCRIVITI ONLINE

QUOTE ADVANCE BOOKING per iscrizioni 10 giorni prima della data d'inizio evento valide
solo per Professionisti

NO PRIVILEGE

€ 120,00 + IVA
CLIENTI PRIVILEGE

€ 108,00 + IVA

Al fine di consentire la corretta attivazione del corso le iscrizioni verranno accettate fino alle ore 12:00
del giorno precedente l'evento

Per gli eventi accreditati è obbligatoria l'iscrizione all'evento anche sulla Piattaforma della Formazione
Continua per i Consulenti del Lavoro

Scarica il calendario completo dell'evento >
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