Corso per dipendenti

BUSTA PAGA E GESTIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO NEI
SINGOLI SETTORI PRODUTTIVI

Corso di formazione di 7 mezze giornate
in diretta web

SEDI E DATE

Web

Il calendario completo di date e orari e disponibile in calce alla brochure.

PROGRAMMA

I giornata
Busta paga nel settore Edile: novita 2025
Assunzione dei lavoratori e la gestione del rapporto

o Novita nella gestione dei rapporti di lavoro nel settore edile

e Attivita, settori e campo di applicazione della contrattazione collettiva: i
CCNL di settore

e Contratti di lavoro per il settore Edile: il lavoro a tempo determinato
dopo il DL 48/2023

e Contribuzione alle Casse Edili

e Contribuzione all'Inps, il DURC e la regolarita contributiva

e Verifica della congruita in edilizia: il D.Lgs. 143/2021

Elaborazione della busta paga nel settore Edile

Ferie, riposo giornaliero e settimanale

Trasferta e gestione in busta paga

Trattamento economico, superminimi e scatti di anzianita
Dall’elemento economico territoriale all’elemento variabile della
retribuzione: la retribuzione di produttiva

Il giornata

Busta paga nel settore agricolo: novita 2025

Instaurazione del rapporto di lavoro: tipologie contrattuali e
particolarita del settore

Quadro di riferimento della contrattazione collettiva 2025
Instaurazione del rapporto di lavoro: le tipologie contrattuali
Contratto a tempo determinato per gli operai agricoli
Inquadramento dei lavoratori nel settore agricolo

Elaborazione della busta paga: specificita di settore

Composizione della retribuzione e voci retributive contrattuali
Retribuzione per I'operaio a tempo indeterminato

Prestazioni temporanee di malattia

Retribuzione per I'operaio a tempo determinato

Gestione degli infortuni sul lavoro
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V giornata

Busta paga nel settore autotrasporto: novita 2025

Assunzione dei lavoratori e la gestione del rapporto

Analisi del CCNL di settore vigente

Tipologie contrattuali utilizzabili e regolamentazione nel CCNL
Autotrasporto

Assunzione del lavoratore: la redazione del contratto

Registrazioni in materia di orario di lavoro: il cronotachigrafo

Elaborazione della busta paga

Gestione del rapporto: elementi retributivi in busta paga
Busta paga degli autisti: le specificita

Orario di lavoro per autisti e lavoratori discontinui
Prestazioni straordinarie e forfettizzazioni

Forme di flessibilita dell’orario nel rinnovo

Riposi settimanali ordinari e brevi

Gestione delle trasferte in busta paga

VI giornata

Busta paga nel settore sportivo: novita 2025

Instaurazione del rapporto di lavoro: tipologie contrattuali

Attivita sportiva dilettantistica: ambito di applicabilita e distinzione con
I'attivita professionistica

Contrattazione collettiva nel settore sportivo

Contratti per esigenze occasionali o temporanee

Nuovi adempimenti per la costituzione del lavoro sportivo

Volontari e rimborsi spese

Compensi e retribuzione: gestione in busta paga

Compensi nel lavoro sportivo ed elaborazione della busta paga
Collaborazioni nel settore dilettantistico: specificita fiscali e contributive
Rimborsi spese: disciplina fiscale applicabile

Collaborazioni amministrative gestionali: specificita

Pagina 1 / 3 - Data di stampa: 08/02/2026




Corso per dipendenti

1l giornata VIl giornata
Busta paga nel settore terziario Confcommercio: novita 2025 Busta paga nel settore Metalmeccanico: novita 2025
Contrattazione di riferimento e assunzione dei lavoratori Contrattazione di riferimento e assunzione dei lavoratori
e Contrattazione collettiva di riferimento 2025 e Contrattazione collettiva di riferimento per il 2025
e Ambito di applicazione del CCNL e Ambito di applicazione del CCNL Industria, CCNL Metalmeccanici PMI
e Inquadramento dei lavoratori e declaratoria contrattuale e artigianato
e Forme di flessibilita in materia di organizzazione e flessibilita e Inquadramento dei lavoratori e declaratoria contrattuale
e Congedi previsti dal CCNL
Elaborazione della busta paga: specificita di settore o Ferie, riposo giornaliero e settimanale
e Trattamento economico, superminimi e scatti di anzianita Elaborazione della busta paga: specificita di settore
e Gestione delle assenze in busta paga
e Welfare e premi: la gestione in busta paga Trattamento economico, superminimi e scatti di anzianita
e Gestione del rapporto di lavoro: malattia, maternita e comporto Gestione del comporto nel CCNL Metalmeccanico
e Trasferte nel settore Terziario Welfare previsto nel CCNL: la gestione

IPCA e trattamento retributivo
Gestione del rapporto di lavoro: malattia, maternita e comporto
Trasferte nel settore metalmeccanico

IV giornata

Busta paga e gestione del lavoro domestico: novita 2025
Gestione del rapporto di lavoro

Definizione di lavoratore domestico

Analisi del CCNL in vigore: novita 2025

Procedura semplificata per la comunicazione di assunzione all'lnps
Assunzione di lavoratori stranieri: adempimenti e problematiche
Contratto di assunzione: clausole specifiche

Gestione delle assenze e permessi

Il trattamento economico e contributivo

e Prospetto paga per i lavoratori domestici
e Minimi contrattuali e gli altri elementi della retribuzione
e | valori convenzionali di vitto ed alloggio

CORPO DOCENTE

Paola Bernardi Locatelli Francesca Bravi

Consulente del Lavoro in Bergamo Consulente del Lavoro in Milano
Michele Donati Marco Frisoni

Consulente del Lavoro in Ancona Consulente del Lavoro in Como
Riccardo Girotto Marco Tuscano

Consulente del Lavoro in Treviso Consulente del Lavoro in Brescia

Luca Vannoni
Consulente del Lavoro in Crema - Direttore Scientifico Percorso Formativo
Centro Studi Lavoro e Previdenza

MATERIALE DIDATTICO

stampare le slides.

| E Attraverso I'utilizzo delle credenziali personali, il partecipante pud accedere all'area clienti sul sito di Euroconference per visionare preventivamente e
Il materiale didattico viene fornito esclusivamente in formato PDF.

Tre giorni prima di ogni incontro formativo il partecipante riceve un promemoria contenente I'indicazione del programma dell'incontro, dei docenti e il link
all'area clienti dove e possibile visionare in anticipo il materiale.
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PREZZO DI LISTINO

645,00 € + IVA

FONDO
QUOTE DI PARTECIPAZIONE R |PROBSsioNi

per usufruire del finanziamento di Fondoprofessioni liscrizione deve pervenire entro massimo
15 giorni prima dell’'evento

Quota intera da versare Rimborso FondoprofessioniCosto reale a carico dello studio

€ 645,00 + IvA€ 516,00 + IvA € 129,00 + IVA

| finanziamenti di Fondoprofessioni si applicano sulle quote intere di listino

QUOTE ADVANCE BOOKING per iscrizioni 10 giorni prima della data d'inizio evento valide
solo per Professionisti

NO PRIVILEGE x5 CLIENTI PRIVILEGE
Sl

€ 516,00 +IvA = €464,40 + A

Al fine di consentire la corretta attivazione del corso le iscrizioni verranno accettate fino alle ore 12:00
del giorno precedente I'evento

Scarica il calendario completo dell'evento >
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https://www.euroconference.it/carrello?p=108703
https://www.euroconference.it/downloadPDF?p=hbvqEcwuKE9jtoaC9U%252FICxTteqdv1BIAnOWZd6XoxmRH%252BdWxUyWxK6DGnciF9cePiJgaOL6mZPJtADpbo5h2z2j8BNTtwS0mslOSr%252FBFjnQOvYVumqRwz6LaCYJRKnI58CyLrxj%252FZ5MqHgF3ipbFqKQ9QJpXe%252FN7EIcx8jqXSBbY%252B7YznbAGEA%253D%253D

