
COME REDIGERE REGOLAMENTO E POLICY AZIENDALE

SEDI E DATE

Web

Il calendario completo di date e orari è disponibile in calce alla brochure.

PRESENTAZIONE

Il corso organizzato da Centro Studi Lavoro e Previdenza Euroconference analizza, in chiave operativa, il regolamento aziendale, mediante il quale il datore di
lavoro può definire, tra i tanti aspetti centrali del rapporto di lavoro, le disposizioni di carattere organizzativo e disciplinare vigenti in azienda e le politiche di welfare
aziendale, con particolare attenzione ai limiti normativi e ai profili di efficacia nei confronti dei lavoratori.

PROGRAMMA

Funzione e struttura dei regolamenti aziendali

Autoregolamentazione dei poteri direttivi e organizzativi
Integrazione della contrattazione collettiva mediante regolamento aziendale
Differenza tra regolamento, policy e procedure interne
Fonti normative e limiti del potere organizzativo
Rapporto con CCNL e contrattazione aziendale
Efficacia delle disposizioni aziendali nei confronti dei lavoratori

Contenuti principali delle policy

Utilizzo degli strumenti informatici aziendali
Gestione dei controlli e tutela della privacy
Codici di comportamento e procedure
Policy su smart working, trasferte e welfare

Regolamento aziendale: consigli operativi per la redazione

Tecniche di scrittura efficace
Clausole critiche e principali errori da evitare
Condivisione, pubblicazione e opponibilità ai dipendenti
Analisi di modelli e casi operativi

CORPO DOCENTE

Alberto Bortoletto
Consulente del Lavoro in Padova

MATERIALE DIDATTICO

Attraverso l’utilizzo delle credenziali personali, il partecipante può accedere all'area clienti sul sito di Euroconference per visionare preventivamente e
stampare le slides.
Il materiale didattico viene fornito esclusivamente in formato PDF.

Tre giorni prima di ogni incontro formativo il partecipante riceve un promemoria contenente l’indicazione del programma dell'incontro, dei docenti e il link
all’area clienti dove è possibile visionare in anticipo il materiale.

PREZZO DI LISTINO

175,00 € + IVA ISCRIVITI ONLINE

QUOTE ADVANCE BOOKING per iscrizioni 10 giorni prima della data d'inizio evento valide
solo per Professionisti

NO PRIVILEGE

€ 140,00 + IVA
CLIENTI PRIVILEGE

€ 126,00 + IVA

Al fine di consentire la corretta attivazione del corso le iscrizioni verranno accettate fino alle ore 12:00
del giorno precedente l'evento

Per gli eventi accreditati è obbligatoria l'iscrizione all'evento anche sulla Piattaforma della Formazione
Continua per i Consulenti del Lavoro

Scarica il calendario completo dell'evento >
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https://www.euroconference.it/carrello?p=112870
https://www.euroconference.it/downloadPDF?p=hbvqEcwuKE9jtoaC9U%252FICxTteqdv1BIARZfzeT6Wo0xm8X5Q06vanXxpQ%252Bj7AHMpQY0xKQ5VwwPiQbm7RtftXtP43aMKLn3L74LowQgWW6%252B73JEYRQ8nQGKohPAbucYH4%252BuWr4oilC0%253D

