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WHISTLEBLOWING:
I NUOVI OBBLIGHI PER LE AZIENDE
Il corso si prefigge lo scopo di trasferire le informazioni di base per un corretto 
inquadramento della disciplina che entrerà in vigore dal prossimo mese di dicembre 
2023, e per un primo approccio alla definizione delle procedure di segnalazione.

L’obiettivo è di mettere in grado il partecipante di poter individuare tutti gli aspetti 
che ne definiscono l’applicazione pratica nelle aziende private e pubbliche oltre che 
le interrelazioni con le altre discipline di compliance aziendale.

PREZZO DI LISTINO

€ 175 + iva

PROGRAMMA
•	 Inquadramento normativo: la Direttiva 2019/1937 e il D.Lgs. 24/2023
•	 Aspetti applicativi: soggetti e adempimenti
•	 Documenti di Prassi le Circolari di Assonime: analisi e commento
•	 Le “Nuove” Linee Guida dell’ANAC
•	 Il Whistleblowing e l’interrelazione con le discipline di compliance aziendale

-	 privacy
-	 antiriciclaggio e Anticorruzione
-	 modelli 231/2001

•	 Il Whistleblowing e il contenzioso giuslavoristico


