
17 maggio 2024
In Live-streaming

PNRR E RIFORME DI SISTEMA: LE NOVITÀ 
DEL NUOVO CODICE

MASTER PART TIME
7 weekend

APPALTI PUBBLICI



NEL LAVORO, 
LA FORMAZIONE È TUTTO
COSTRUISCI IL TUO FUTURO CON I NOSTRI CORSI E 
MASTER, IN 12 AREE TEMATICHE, FULL E PART TIME, 
PER NEOLAUREATI E PROFESSIONISTI, 
ADATTI AD OGNI ESIGENZA:

ENTRARE NEL MONDO 
DEL LAVORO
full time di 6 mesi in aula/live-streaming 
+ stage garantito di massimo 6 mesi (al 
verificarsi delle condizioni contrattuali)

APPROFONDIRE 
LE COMPETENZE
Part time di 6/10 weekend in aula/live-
streaming, personal coaching e career 
development

AGGIORNARSI SULLE NOVITÀ 
DEL MERCATO

Part time di 1 weekend
in aula/live-streaming

COMPRENDERE MEGLIO 
SPECIFICHE AREE DI BUSINESS

Online di 4 mesi di project work, 
webinar e personal coaching
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TASSO DI INSERIMENTO NEL 
MONDO DEL LAVORO

95%

ANNI DI ESPERIENZA
30

FULL TIME, PART TIME, 
SERALE, ON-DEMAND

Percorsi

IN AULA, LIVE-STREAMING 
E ON-DEMAND

Fruizione

DOCENTI
1.200

NUOVE SEDI DIGITALI A 
MILANO E ROMA

2

AZIENDE PARTNERS
1.300

STUDENTI L’ANNO
15.000+

SCOPRI
L’OFFERTA COMPLETA
DI 24ORE BUSINESS SCHOOL

I NOSTRI PUNTI DI FORZA



24ORE Business School unisce le forze 
con Euroconference, società del Gruppo 
TeamSystem, leader nell’erogazione di 
corsi di aggiornamento e approfondimento 
in ambito fiscale, societario, contabile e 
giuslavoristico dedicati ai professionisti.

Il piano di sviluppo della partnership sfrutterà 
non solo l’offerta formativa di Euroconference 
ma anche le soluzioni digitali di Teamsystem 
oltre alla consolidata tecnologia delle aule 
intelligenti e della piattaforma di erogazione 
contenuti di 24ORE Business School.

TeamSystem Enterprise Legal è la 
piattaforma di servizi Cloud che risponde 
alle necessità dei General Counsel e dei loro 
team agevolando l’intero workflow di lavoro, 
sia lato Litigation che per quanto riguarda il 
Contract Managment

TeamSystem Enterprise Legal è la soluzione 
completa ed evoluta, che offre al Giurista 
di Impresa e al dipartimento legale, tutti 
gli strumenti necessari alla gestione, 
monitoraggio e reportistica dell’Ufficio 
Legale.

PARTNERSHIP
24ORE BS TEAMSYSTEM

Grazie alla sua architettura multi-device 
assicura in ogni momento una visione a 
360°dell’Ufficio, garantendo, allo stesso 
tempo, la massima sicurezza ed efficienza 
dei processi interni.

In TeamSystem Enterprise Legal la 
semplificazione e l’automazione dei flussi di 
comunicazione con i collaboratori esterni si 
traducono in un drastico risparmio di tempo 
e abbattimento dei rischi.

Inoltre, i flessibili sistemi di reportistica 
rendono agevole l’analisi dei costi e della 
produttività di ogni collaboratore, diventando 
un valido supporto su cui fondare ogni 
processo decisionale.
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COMPLETA LA TUA FORMAZIONE CON I PRODOTTI 
EUROCONFERENCE SELEZIONATI PER TE!

AREA FISCALE

	J Master adempimenti di azienda

	J Revisione legale: percorso di 
approfondimento

AREA LEGALE

	J Master Breve Legal

	J Euroconference Pass Legal 
Seminari

	J Euroconference Pass Legal Master

	J Euroconference Pass Legal Full

AREA LAVORO

	J Percorso Paghe e Contributi 2.0



CARATTERISTICHE 
DEL MASTER

A CHI È RIVOLTO
	J Dirigenti, funzionari, amministratori, 

responsabili di uffici tecnici

	J Componenti degli uffici legali di 
amministrazioni statali, enti locali 
ed altri enti pubblici, imprese, enti 
economici, società a partecipazione 
pubblica

	J Liberi professionisti e consulenti di 
pubbliche amministrazioni

	J Avvocati

COMPETENZE E OBIETTIVI
Il Master Appalti Pubblici forma 
professionisti in grado di gestire 
correttamente problematiche economiche 
e procedimentali sempre più complesse 
legate al settore degli appalti pubblici. 
L’obiettivo è fornire un dettagliato quadro 
della normativa di settore per poter 
operare a vari livelli a profili di competenza 
con nuove skills tecniche, giuridiche, 
contabili e gestionali.

5 RAGIONI PER ISCRIVERTI SUBITO 
	J Faculty di professionisti di primari 

studi legali, in grado di offrire preziose 
occasioni di confronto e networking 
(Rusconi&Partners, Dentons)

	J Completezza del programma con 
focus specifici su appalti di servizi, 
forniture e lavori pubblici

	J Due diversi livelli di approfondimento 
per una formazione su misura che 
tiene conto del livello di esperienza dei 
partecipanti

	J Approccio concreto ai temi con 
casistiche reali, esemplificazioni e 
best practices

	J Master Certificate conseguibile con 
una frequenza di almeno l’80% delle 
lezioni
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CALENDARIO

Maggio
Venerdì 17 e sabato 18 
Venerdì 24 e sabato 25
 
Giugno
Venerdì 7 e sabato 8 
Venerdì 14 e sabato 15

Luglio
Venerdì 5 e sabato 6 

Settembre
Venerdì 20 e sabato 21 
Venerdì 27 e sabato 28



PERCORSO DIDATTICO

DURATA E STRUTTURA
Il Master è strutturato in formula part 
time per un totale di 7 weekend.
Le lezioni si svolgono in Live-streaming 
con possibilità di interazione Real Time 
con i docenti:

	J venerdì dalle ore 14.15 alle 18.15

	J sabato dalle ore 9.15 alle 16.15

CORSO BASE 
primi 4 moduli del calendario

CORSO AVANZATO  
ultimi 3 moduli del calendario

1° MODULO
PRINCIPI COMUNITARI E DISCIPLINA 
NAZIONALE 

2° MODULO
PROGETTAZIONE, AGGIUDICAZIONE E 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

3° MODULO
LA FASE ESECUTIVA

4° MODULO
LA SICUREZZA E LA GESTIONE DEL 
CONTENZIOSO

5° MODULO
I REQUISITI DI PARTECIPAZIONE, 
L’AVVALIMENTO E LA 
DOCUMENTAZIONE DI GARA

6° MODULO
IL SUBAPPALTO, OPERATORI 
ECONOMICI E OPERE DI 
URBANIZZAZIONE A SCOMPUTO ONERI

7° MODULO
LA MODIFICA DEI CONTRATTI 
DURANTE IL PERIODO DI EFFICACIA



9

ELEARNING 24ORE BUSINESS SCHOOL



LEZIONI IN LIVE-STREAMING

Con docenti di 24ORE 
Business School in 
cui approfondire 
gli argomenti in 
programma, svolgere 
esercitazioni e 
partecipare a tutte 
le attività didattiche 
direttamente da casa 

SLIDES DELLE LEZIONI 
E DOCUMENTI DI 
APPROFONDIMENTO    

Materiale didattico 
sempre disponibile e 
consultabile online
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ESERCITAZIONI E SESSIONI 
IN VIRTUAL TEAM 

Esercitazioni individuali e 
di gruppo in sessioni Live 
dedicate, con gestione 
autonoma di audio/ 
video e condivisione dello 
schermo e materiali

VIDEO DELLE LEZIONI       

Per uno studio in 
autonomia o per 
rivedere gli argomenti 
trattati, tutte le lezioni 
saranno registrate e 
messe a disposizione dei 
partecipanti per tutta la 
durata del Master

La piattaforma eLearning 24ORE Business 
School è progettata per garantire la 
massima flessibilità di accesso ai contenuti 
e alle attività didattiche. 

Una metodologia didattica interattiva, 
affiancando all’analisi dei singoli argomenti 
case history ed esercitazioni pratiche.

Le singole sessioni in live-streaming sono 
basate su un approccio operativo che 
prevede un’altrenanza equilibrata di:

	J Lezioni frontali con il docente in cui 
vengono affrontati gli argomenti del 
modulo

	J Esercitazioni in virtual team: i 
partecipanti, divisi in gruppi, lavorano 
al progetto assegnato in un ambiente 
dedicato con la supervisione del 
docente

	J Testimonianze e interviste
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2 MODULI PER RAGGIUNGERE L’OBIETTIVO

APPALTI PUBBLICI 
CORSO BASE

Programma

I PRINCIPI COMUNITARI CHE 
DISCIPLINANO I CONTRATTI 
PUBBLICI

	J Gli atti di gara: contenuto, modelli e 
tecniche di redazione 

	J La pubblicità, la trasparenza e la par 
condicio

	J La gestione della gara 

	J L’attività della commissione 
giudicatrice

LA DISCIPLINA NAZIONALE
	J Il nuovo codice dei contratti pubblici 

di lavori, servizi e forniture 

LA QUALIFICAZIONE DEGLI 
ESECUTORI 

	J Le SOA, categorie e classifiche di 
qualificazione 

	J Gli operatori economici 

	J Forme e modalità di partecipazione



IL RESPONSABILE DEL 
PROCEDIMENTO

	J Compiti e funzioni 

	J Competenze 

	J Il RUP per servizi e forniture 

	J Il RUP negli acquisti aggregati, negli 
acquisti centralizzati e in caso di 
accordi tra amministrazioni

IL CONTRATTO D’APPALTO
	J Documenti che fanno parte del contratto 

	J Contenuto del CSA e del contratto 

	J Clausola penale e premio di accelerazione

LA FASE ESECUTIVA
	J La consegna dei lavori 

	J Il DL ed il DEC 

	J La modifica dei contratti in corso d’opera 

	J La sospensione dell’esecuzione 

	J Il subappalto 

	J Risoluzione e recesso del contratto

SERVIZI SOCIALI E RISTORAZIONE
	J Pubblicità di avvisi e bandi 

	J Appalti riservati 

	J Servizi di ristorazione 

CONCORSI DI IDEE E 
PROGETTAZIONE

	J Ambito e applicazione 

	J Procedure e criteri

GLI APPALTI NEI SETTORI 
SPECIALI

	J Norme applicabili e ambito soggettivo 

	J Procedura di scelta del contraente

	J Selezione dei partecipanti, delle offerte e 
delle relazioni uniche 

	J I concorrenti extra UE 

LA PROGETTAZIONE NEGLI 
APPALTI DI LAVORI 

	J I livelli progettuali 

	J Progettazione interna ed esterna 

	J Verifica e validazione del progetto 

	J Leprocedure di scelta del contraente 

	J La manifestazione di interesse 

	J Procedura aperta, ristretta e negoziata 

	J Dialogo competitivo e partenariato 
per l’innovazione

	J Le garanzie

LA FASE DI AGGIUDICAZIONE
	J Il minor prezzo

	J L’offerta economicamente più 
vantaggiosa

	J Individuazione e gestione delle offerte 
anomale

	J Gli appalti sotto soglia comunitaria La 
selezione delle offerte 

	J I requisiti di ordine generale e speciale 
Il soccorso istruttorio 

	J Il documento di gara unico europeo
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IL PARTENARIATO PUBBLICO E 
PRIVATO

	J La disciplina applicabile

	J La finanza di progetto

	J La locazione finanziaria

	J Contratto di disponibilità 

	J Baratto amministrativo

	J Cessione di immobili in cambio di 
opere

LA GESTIONE DEL CONTENZIOSO
	J Il processo amministrativo in tema di  

appalti pubblici

	J Il giudizio in tema di riserve

LE SOCIETÀ PUBBLICHE E MISTE 
E GLI AFFIDAMENTI 

	J Regime speciale degli affidamenti in  
house

	J Società pubbliche di progetto

RIMEDI ALTERNATIVI ALLA 
TUTELA GIURISDIZIONALE

	J Accordo bonario 

	J Transazione

	J Arbitrato

I CONTRATTI DI CONCESSIONE 
	J Oggetto e ambito di applicazione

	J Il rischio operativo del concessionario 

	J La procedura per l’affidamento 

	J La matrice dei rischi

LA SICUREZZA 
	J Evoluzione degli appalti nella legislazione 

antinfortunistica 

	J l D.Lgs. n. 81/2008: obblighi gestionali e 
ultime innovazioni

	J L’obbligazione di sicurezza negli appalti: il 
regime dell’art. 26 del D.Lgs. n. 81/2008 
e il rapporto con il  codice dei contratti 
pubblici

	J Le criticità gestionali nell’appalto 

	J Idoneità tecnico professionale 
delle imprese e il nuovo sistema di 
qualificazione a punti

	J La posizione del commitente, del RUP 
e delle altre figure 

	J Il documento unico di valutazione dei 
rischi da interferenze (DUVRI)

	J Analisi di un caso 

	J L’obbligo d’indicazione dei costi per la 
sicurezza ed effetti dell’omissione

	J La responsabilità solidale tra 
committente e appaltatore

	J I regimi speciali: edilizia ee lavori 
in  luoghi  confinanti e sospetti 
d’inquinamento 

	J Sistema ispettivo e quadro 
sanzionatorioLE RISERVE

	J I soggetti 

	J Il procedimento



APPALTI PUBBLICI 
CORSO AVANZATO
I REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

	J I motivi di esclusione (art.80) 

	J Contenuto e principi 

	J L’irregolarità fiscale e/o previdenziale 
non definitiva

	J Self cleaning

	J Casi pratici

IL DGUE 
	J Contenuto 

	J Compilazione e controllo

	J Casi pratici

IL SOCCORSO ISTRUTTORIO 
	J Quando si applica 

	J Modalità e termini 

	J Effetti

GLI OPERATORI ECONOMICI 
	J I consorzi

	J I raggruppamenti 

	J GEIE e reti d’impresa 

	J Come si redige un contratto di ATI

LA DOCUMENTAZIONE DI GARA
	J Bandi e invito 

	J Disciplinare di gara

	J Capitolato speciale 

	J Modelli di dichiarazioni

LA DISCIPLINA 
DELL’AVVALIMENTO

	J Ambito di applicazione 

	J Avvalimento di garanzia e 
avvalimento tecnico 

	J La posizione della giurisprudenza

	J Come si redige un contratto di 
avvalimento

LE OPERE DI URBANIZZAZIONE 
A SCOMPUTO ONERI 

	J Procedura di applicazione 

	J Il contenuto delle obbligazioni a 
carico del privato

I CONTRATTI DI 
SPONSORIZZAZIONE



15

LA DISCIPLINA DELL’ACCESSO 
AGLI ATTI DI GARA 

	J Principi generali 

	J Riservatezza e possibilità di accesso 
dei concorrenti 

	J L’accesso di tutti i concorrenti 
graduati

	J L’accesso nel codice, nella legge 241 e 
l’accesso civico

	J L’accesso ai documenti della fase 
esecutiva: la sentenza AP n. 10/2020

	J Compiti e responsabilità del RUP e 
del DEC

LA GESTIONE DEL 
PROCEDIMENTO DI VERIFICA 
DELL’ANOMALIA DELL’OFFERTA 

	J Procedimento 

	J ll contenuto della verifica 

	J Le giustificazioni

LA MODIFICA DI CONTRATTI 
DURANTE IL PERIODO DI 
EFFICACIA 

	J Aspetti quantitativi e qualitativi 

	J Implicazioni in materia di salute e 
sicurezza sul lavoro

	J Le varianti, la sospensione, la 
risoluzione, il recesso



EXECUTIVE MASTER CERTIFICATE · EXECUTIVE MASTER CERTIFICATE · EXECUTIVE MASTER CERTI
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MASTER CERTIFICATE · 

CERTIFICATI  
E BADGE DIGITALI

Questo percorso ti garantisce di ottenere il certificato e il badge digitale di 24ORE 
Business School.

Un riconoscimento dell’impegno e della dedizione che metterai in questo tuo 
importante cammino. Potrai condividerlo con il mondo tramite i tuoi profili social e 
avrai l’opportunità di mostrare il tuo coinvolgimento a potenziali datori di lavoro, amici 
e familiari, e anche di inserirlo direttamente nella firma delle tue e-mail.

Entro una settimana dalla conclusione del master, e previa verifica dei requisiti di 
presenza e regolarità nei pagamenti, riceverai questi due importanti riconoscimenti.

Riceverai i certificati in forma digitale da poter condividere su LinkedIn 
per affacciarti al mondo del lavoro.
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DOCENTI



DOCENTI 
E TESTIMONIAL

COORDINATORE SCIENTIFICO 
	J Giuseppe Rusconi 

Avvocato 
Studio legale Rusconi&Partners

	J Maurizio Boifava 
Avvocato

	J Mario Gallo 
Università degli Studi di Cassino 
Professore a Contratto di Diritto 
del Lavoro

	J Ilaria Gobbato 
Dentons Europe Studio Legale e  
Tributario 
Avvocato

	J Elisabetta Mariotti 
Avvocato

	J Saverio Megna 
Studio Legale Rusconi & Partners 
Avvocato

	J Stefano Nava 
Avvocato

	J Jacopo Recla 
Studio Legale Bertacco Recla 
Avvocato

	J Valentina Sessa 
Avvocato
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QUOTA DI PARTECIPAZIONE
Intero percorso: 3.200,00 EURO + IVA 

 √ Primo modulo corso base: 1.800,00 Euro 
+ IVA

 √ Secondo modulo corso avanzato: 
1.500,00 Euro + IVA

INFO 
E CONTATTI

QUOTA DI ISCRIZIONE
 √150,00 Euro + IVA

FORMAZIONE CORPORATE
Sei un’azienda?

Per informazioni ed iscrizioni contattaci a: 
corporate@24orebs.com

Business School24 S.p.A. è iscritta 
all’Albo dei soggetti accreditati per 
i Servizi di Istruzione e Formazione 
Professionale presso la Regione 
Lombardia (iscrizione n° 1192)

ACCREDITAMENTI

Business School24 S.p.A. è inoltre ente 
di formazione accreditato dalla Regione 
Lazio (det. dir. n. G13562)

COORDINAMENTO DIDATTICO
Rita Graziano 
Cell 3494442804 
rita.graziano@24orebs.com

mailto:corporate%4024orebs.com?subject=Formazione%20aziendale
mailto:rita.graziano%4024orebs.com?subject=


Via Monte Rosa 91, Milano
Via Gaeta 15, Roma

24orebs.com


