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Solo la fruizione della differita
permette di maturare 3 CFP
per Consulenti del Lavoro

Il corso & dedicato agli Studi di Consulenti del Lavoro che vogliono sfruttare il potenziale
offerto dal digitale per trasformare il modo di fare business e di relazionarsi con le
aziende clienti e con i loro dipendenti, liberando tempo da dedicare all'offerta di nuovi
servizi a valore in ambito risorse umane.

Levento ha l'obiettivo di approfondire la rilevanza strategica e i benefici della
trasformazione digitale con esperti e professionisti che hanno gia intrapreso questo
percorso.

La trasformazione digitale negli Studi di consulenza del lavoro
« llruolo attuale del Consulente del Lavoro: competenze, funzioni e valore sociale
- Le modalita tradizionali di gestione dello studio e del rapporto con il cliente

Perché la digitalizzazione - Visione, significato e opportunita

- Perché digitalizzare? Il senso strategico del cambiamento

- Ladigitalizzazione come leva di competitivita e di sostenibilita professionale
< |l nuovo rapporto consulente-impresa nell’era dei dati

Come digitalizzare lo Studio - Strumenti e competenze

« Gli strumenti chiave della digitalizzazione: flussi automatizzati, dashboard, Al, analisi
predittiva

« Lenuove competenze richieste ai team di studio

- Comeintegrare tecnologia e metodo consulenziale

L’analisi dei dati: da gestori di dati ad Architetti della strategia

- Rilevazione e analisi del costo del personale

« Simulazioni e scenari con i modelli “What If”

- Indicatori dirischio e lettura dei dati aziendali per la consulenza evoluta

Applicazioni pratiche di soluzioni gestionali ed editoriali per potenziare le attivita dello

Studio Professionale: esempi concreti

- Come semplificare la relazione tra Studio, Azienda e dipendenti grazie a TeamSystem
StudioHR e I'HR App

- Intelligenza artificiale al servizio del professionista: I'accesso ai contenuti giuslavoristici
tramite ECinPratica

« Qual é e quale sara il contributo dell’Al per il Consulente del Lavoro


https://www.euroconference.it/cassa?p=1183SLP&TRK=ec

